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ZAKLADNE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI /

Obchodné meno: Embraco Slovakia s.r.o. | —a
Sidlo: Odorinska cesta 2, 052 01 Spisska Nova Ves, Slovenska republika — MW =
Pravna forma: Spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym g
Datum zalozenia: 24. 11. 1997
Datum vzniku: 5. 12. 1997
ICO: 35734 132
Obchodny register: Obchodny register Okresného sudu KoSice I,
oddiel: Sro, vlozka Cislo: 10327/V
Zameranie vyroby: strojarsky priemysel, vyroba kompresorov
a kondenzacnych jednotiek pre komercné a domace chladenie
Spolocnici:
e do9.jala 2019:

- Embraco Europe S.R.L., Piazza Solferino 20,
Torino 101 21, Talianska republika

- WHIRLPOOL DO BRASIL LTDA, Avenida das
Nacoes Unidas 12.995, Sao Paulo, Brazilska federativna republika

e od 10. jula 2019:

- NIDEC EUROPE B.V., P.]. Oudweg 4,
Almere 1314 CH, Holandské kral'ovstvo

- NIDEC CORPORATION, Tonoshiro-cho 338,
Kuze, Minami-ku, Kyoto 601-8205, Japonsko
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NASA MISIA

POSKYTOVAT
INOVATIVNE
RIESENIA
pre lepsiu

kvalitu zivota.
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PROFIL SPOLOCNOSTI

Embraco Slovakia sa za viac

ako 20 rokov pdsobenia na
Slovensku stalo kl'i¢ovym
zavodom v Eurdpe a druhym
najvyznamnejsim v ramci
svetovej korporacie Embraco.
Embraco Slovakia je najvacsim
zamestnavatel'om v regidne
dolného Spisa. V slovenskom
zavode pracuje vySe 2 200
zamestnancov. V roku 2002
spolocnost’ ziskala certifikat
kvality ISO 9001, v roku 2004
certifikat pre zivotné prostredie
ISO 14 001 a v roku 2007 ako
prva spolo¢nost’ na Slovensku,
bola certifikovana na
manazment nebezpecnych
latok QC 080 000.

V roku 2008 spoloc¢nost’ ziskala
certifikat pre systém
manazérstva bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci podla
Standardu OHSAS 18 001:2007.
V roku 2010 ziskalo
umiestnenie v prvej desiatke
slovenskych firiem v ramci
studie ,,Best Employer" a
zachovava si povest’
zamestnavatela s
prepracovanym socialnym
programom. V roku 2013
ziskalo hlavnu cenu Via Bona
Slovakia pre Zodpovednu vel'ku
firmu roka, v roku 2014 cenu
Via Bona Slovakia v kategorii
Dobry partner komunity.
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ORGANIZACNA STRUKTURA

MARCELO BORBA

Generalny riaditel

VERONICA DANIEL RADUZ TOMAS ANEZKA CESAR A.

R. IGNELZI BEKES TOPORCER KANDRA DORUSINCOVA SCHMITT
Manazér Manazér Manazér Manazér Manazér Manazér
Vyskumu Financii Integrovanej Vyroby ZabezpecCenia  Priemyselného
& Vyvoja & Kontrolingu logistiky kvality inzinierstva
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PRIHOVOR GENERALNEHO RIADITELA

Aj januar 2019 bol pre nas vel'mi Uspesny,
kedy sme dokazali obhajit’ naSe postavenie
v aktudlnom hodnoteni systému World Class :
Manufacturing. Ziskom 50 bodov zo 100 sa " - o — :
tak nas zavod dostal na bronzovu Uroven. Rad by som VYZdVihO| nastavenie
Tato cesta je o neustalom zlepSovani nasich jednotlivych timov, ktoré sa neustale
procesov, nie je jednoducha, no dosiahnuté

Rok 2019 bol pre nasu spolocnost’

vel'kou vyzvou. Najma zmeny slvisiace s
odchodom z Whirlpoolu a prichodom
nového vlastnika spolo¢nosti Nidec
Corporation, vyzadovali mnoho Usilia a
pozornosti.

Zaciatkom jula doslo po splneni vSetkych
potrebnych regulacnych povoleni a
podmienok k Uspesnému ukonceniu
akvizicie a my sme sa tak stali sicastou
obrovskej korporacie Nidec. Konkrétne
sme boli zaCleneni do divizie Nidec Global
Appliance, ktora je vyrobcom
chladiarenskych aplikacii ako aj motorov
pre umyvacky riadu, pracky a susicky.

1. jula 2019 sa zacala pisat’ nova kapitola
v histérii Embraca, ktora verim, ze nam
prinesie nové prilezitosti a rast.

zmeny a vysledky maju obrovsky pozitivny
vplyv na celd firmu.

Zaroven sa nam pocas minulého roka
podarilo zlepsit’ sledované ukazovatele
kvality, znizil sa pocet Urazov s
praceneschopnost'ou. Od oktébra sme
zlepSovali produktivitu na vSetkych

vyrobnych linkach. Napriek tymto pozitivam

sa nam nepodarilo dosiahnut’ ciel’ v
programe P4G, ked'ze nasSe naklady na
vyrobu kompresora presiahli plan.

embracn Nide=r

zameriavali na najdenie problémov,
porozumenie ich korenovej priciny a
hlavne na hl'adanie rieSeni a na neustale
zlepSovanie nasich procesov.

V d'alSom roku nas ¢aka mnoho vyziev ako
je zlepSovanie produktivity, vyvoj novych
produktov, Ci zlepSovanie servisu pre
nasich zakaznikov. Vel'mi doleZitym
krokom su aj investicie do automatizacie,
ktoré by nam mali pomoct’ zlepsit’
konkurencieschopnost'.

Marcelo Borba, generalny riaditel’




NIDEC — NOVA KAPITOLA

Minuly rok sa stal pre

korporaciu Embraco a jej
zavody po celom svete rokom
vel'kej zmeny. Po priblizne 14
mesiacoch od ohlasenia bola
ukoncena transakcia, v ramci,
ktorej predosly vlastnik,
korporacia Whirlpool, predal
svoju kompresorovu diviziu
Embraco japonskej spoloCnosti
Nidec, poprednému svetovému
vyrobcovi motorov.

Tato akvizicia spolocnost'ou
Nidec prechadzala starostlivym
skimanim zo strany
protimonopolnych Gradov na
vSetkych kontinentoch, zvlast
v Eurdpskej Unii.

Spolocnost’ Nidec, ktora
doteraz vlastnila iny zavod na
Slovensku (v Zlatych
Moravciach) a jeden v Rakusku,
dostala odporucanie od
Eurdpskej komisie, aby tieto
zavody predala. Inak by podla
nej mohol vzniknuit’ monopol na
vyrobu komerénych
hermetickych kompresorov s
variabilnymi otackami.

Spolocnost’ Nidec vyhovela
tymto pripomienkam, na
zaklade ¢oho mohla byt’
akvizicia v prvych julovych
dnoch 2019 UspesSne ukoncena.

Tym sa zacala pisat’ nova
kapitola v spoloCnosti Embraco.

embraco Nider
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PREDSTAVUJEME KORPORACIU NIDEC

N IDEC Corporation je

poprednym svetovym vyrobcom
elektrickych motorov a
kontrolnych zariadeni pre Siroku
Skalu aplikacii v réznych
premyselnych odvetviach, ¢o z
nej robi jednotku na trhu.
Historia Nidec-u sa zaCala pisat
v malej hale s iba Styrmi
zamestnancami. Zalozil ju
Shigenobu Nagamori (v
suCasnosti predseda
predstavenstva, prezident a
generalny riaditel), v roku 1973
v Nishikyo-ku, Kjote v
Japonsku, a to so Startovacim
kapitalom 20 miliGnov jenov.

Prvy vyrobeny produkt bol maly
precizny striedavy motor.
Odvtedy neustale zlepSovali
zivoty ludi prilevom
prelomovych inovacii.

Celkovo NIDEC zamestnava
viac ako 110 000 zamestnancov
a vlastni priblizne 300
spolo€nosti v 70 krajinach
sveta.

Korporacia Nidec posobi v
Styroch hlavnych obchodnych
segmetnoch na vyrobu a vyvoj
motorov rézneho druhu, ktoré
sa instaluju do priemyselnych
strojov Ci zariadeni pre osobnu
potrebu.

V prvom segmente sa venuje
vyrobe malych preciznych
motorov, ktoré najdete
napriklad v pocitacoch ¢i v
smartfonoch.

V druhom segmente su to
motory, ktoré najdete v réznych
spotrebicoch, komercnych a
priemyselnych vyrobkoch, ako
su klimatizacie, trakéné motory

do vysokozdviznych vozikov a
podobne.

Najdete ich aj v bielej
technike — v prackach,
suSickach ¢ umyvackach, ale
aj chladnickach, ked'ze do
tejto kategdrie motorov
spadaju aj kompresory.

Ani automobilovy priemysel,
ktory predstavuije treti
segment, nie je vynimkou.
Malé motorceky sa
nachadzaju v kazdom
automobile (elektrické
posuvanie okien, svetiel atd".)
Stvrty segment zase tvoria
motory do strojov a zariadeni
uréenych pre priemyselné
vyuzitie.

Skupina Nidec neustale rastie
a rozsiruje pocet spolocnosti
a obchodnych zakladni po
celom svete.

embracn Nidler



EMBRACO = NIDEC GLOBAL APPLIANCE

Embraco sa stalo sucastou Zameriava sa na poskytovanie Tato divizia je podporovana viac
divizie Nidec Global Appliance, komplexného portfélia schopného ako 14 000 zamestnancami v 8
ktora vyraba a predava uspokojit' potreby zakaznikov krajinach sveta. Celkovo ju tvori
chladiace rieSenia pre rozne prostrednictvom vysokych 11 zavodov s celkovou vyrobnou
chladiarenské aplikécie, ako aj Standardov kvality, kapacitou 60 milionov kusov
motory pre umyvadky riadu, konkure_ncieschopnos_,ti a motorov a kompresorov.

pracky a susicky. energetickej ucinnosti. Vyrobky su predavané

zakaznikom v 80 krajinach sveta.

Pordenone (Taliansko)
Globalna centrala,
R&D, Vyroba

Spisska Nova Ves (SK
Riva Presso Chieri (ITA) Vyroba, R&D Yo (2K}
Duluth (USA) Predajna jednotka
Predaj. jednotka
Embraco North

America

GBS Kosice (SK)
Servisné centrum

Reynosa (Mexiko)

Vyroba
Moskva (RUS)
Predajna jednotka
Monterrey (Mexiko)
Vyroba, R&D Peking (Cina)

Vyroba, R&D
Joinville (Brazilia)

Globalna centrala

11 vyrobnych zavodov
e Qingdao (Cina)

\ % 2y |
Radlli % Vyroba, R&D, Elekironika é 6 vyskumnov-vyvojovych centier
@ 3 predajné jednotky

Itaiopolis (Brazilia) ¥ Pitesti (Rumunsko) ﬁ 1 globa’lne podporné centrum
Vyroba Vyroba it
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VYROBA A PREDAJ NASICH PRODUKTOV

Prehl'ad vyroby a predaja od roku 1998 do 2019.

47967 5306 o @3id

4340 _4299 4704 h—
- 4584

3189 3117 59062

~Predaj -Vyroba

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 200920102011 20122013 2014 20152016 2017 2018 2019
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NASI 'UDIA

Vyvoj zamestnanosti od roku 1998 do roku 2019.

2339

34 % =ZIEN

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 20132014 205 2006 2017 2018 2019
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OSLAVUJEME STABILITU

Kaidy rok nasim zamestnancom, ktori

oslavuju svoje 10. ¢i dokonca az 20. vyrocie,
pripravujeme malu spolo¢nu oslavu ich
pracovného jubilea.

Je nesmierne potesujlce, ze mnozstvo
zamestnancov naslo v naSom zavode
svoje stabilné miesto na mnoho rokov.

V roku 2019 az 193 kolegov oslavovalo 20
odpracovanych rokov a skoro 60 l'udi 10.
pracovné vyrocie.

embracn Nidler

Pri tejto prileZitosti zamestnancom blahozelalo
celé vedenie spolocnosti a pod'akovalo im za ich
lojalnost’, angazovanost’ a hlavne za ich skvele
odvedenu pracu pocas dlihych rokov.

NASIM POSLA
INCIAPNE RIES;
o= A ',“! N

~~

L8 Ay
S,

“1 \




WCM — NEUSTALE ZLEPSOVANIE

<
' J<
| :
. <
WCM (World Class Manufacturing) je moderny sposob | é

prace, ktory spaja osvedcené svetové postupy s cielom g
neustale zvySovat’ a zlepSovat’ produkciu a znizovat’ §
plytvanie. Takto prispejeme k tomu, aby nasa spolocnost’ ‘ E | q

bola stale konkurencieschopnejSia a vedela oslovit’ nové B l B - }( | —

™~

N |

trhy a klientov.

Po ceste systému Vyroba na svetovej Urovni (WCM) kraca
Embraco uz vySe 6 rokov. Na zaklade metodiky jej
zakladatel'a, profesora Hajime Yamashinu, sa nam dari
neustale napredovat’ a dosahovat’ jednotlivé ciele. Jeden
takyto vyznamny milnik sa nam podarilo dosiahnut’ aj
zaCiatkom roka 2019, kedy sme ziskali bronzovi medailu,
ktora predstavuje 50 bodov na sto bodovej stupnici.

Bronz je ocenenim prace vsetkych zamestnancov, ktori
nelinavne pracovali a prinasali zlepSenia vo vSetkych 10
pilieroch, z ktorych WCM pozostava.

Aj nad'alej sa budeme zameriavat’ na expanziu praktik

WCM, rozSirovanie vedomosti a ich praktického uplatnenia
v nasej spolocnosti.

embracn Nider



VYVOJ] A VYSKUM — TECHNOLOGICKE CENTRUM

Pre nas zavod je nesmierne dolezita
pritomnost’ technologického centra
oddelenia Vyskumu a vyvoja, ktoré
spustilo svoju prevadzku v roku 2018
a momentalne v niom posobi viac ako
90 odbornikov, ktori sa zameriavaju na
inovacie v komercnom chladeni.

e A

Ide o tretie najvacsie expertizne
centrum na Slovensku.

Celkovo sme preinvestovali 800 tisic
USD za posledné dva roky, a to do
zariadeni labratorii a 3 miliony USD do
vyvojovych projektov.

Mnoho prebiahajlcich projektov suvisi
s implementaciuou prirodnych chladiv
v chladiarenskom priemysle.

PP &
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VYVOJ A VYSKUM

K nasim najnovsim Uspechom prispeli v roku 2019 aj
odbornici z nasho zavodu. Vd'aka inovativnym napadom
a zmenam Vv procesoch a riadeni 'udi sme potvrdili silnd
poziciu vo svete.

Jednym z naSich najnovsich Uspechov
vyskumno-vyvojového timu je kompresor NJX. Vyraba
sa zatial' v piatich variantoch, z ktorych jeden je
dizajnovany Specialne pre dolezitého nemeckého
zakaznika. Stal sa sucast'ou najpokrocilejSieho modulu
pre chladiarenské navesy v Eurdpe, ktory pouziva
zostavu Siestich kompresorov NJX upravenych pre
podmienky kamidnovej prepravy.

1
Jednopiestovy kompresor

NJX svojou novou )

technologiou prinasa
zvysenie chladiaceho vykonu l
az o 50%.

embracn Nedde=s
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VYVOJ A VYSKUM

| -
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Daléim mil'nikom je ukoncenie projektu pripravy druhej generécie
vysuvnej kondenzacnej jednotky (znamej ako Sliding Unit) pre
uvedenie na trh.

Oproti predchodkyni ma maksi vzhl'ad. Okrem estetickej Upravy ide
vsak hlavne o zmeny, ktoré sme urobili na zaklade poziadaviek
zakaznikov, tak aby sme im vysli maximalne v Ustrety.

Vylepsili sme hlavne pripojenie kondenzacnej jednotky a taktiez
ul'ahdili pristup k jej elektrickym komponentom, ¢o ocenia servisni
technici v pripade nutnej Udrzby. TaktieZ je nakladovo efektivna,
kompaktna a poskytuje optimalny prechod vzduchu.



AUTOMATIZACIA A DIGITALIZACIA embraco Nidler

V roku 2019 sme intenzivnejSie nastupili na cestu 4. priemyselnej revollcie
formou automatizacie a digitalizacie. Do vyroby sme implementovali priblizne
desiatku robotov, ktoré zrychlili vyrobu a na niektorych miestach nahradili
namahavé Cinnosti zamestnancov.

Automatizujeme aj zber dat, najmd mapovanim mikroodstavok na nasich
strojoch. Tie nam vel'mi vyrazne pomahaju urcit’ priciny vypadkov vo vyrobe.

DO VYROBY
V ROKU el

2019 INSTALOVANYCH
SME INVESTOVALL

1,9 mil. USD
Do'Am':n:AﬂzAcu ROBOTOV

KUKA




CHRANIME PROSTREDIE

Nasou netinavnou snahou je aj ochrana zivotného prostredia, ktorui ako spolocnost’ povazujeme

za hesmierne dolezitu.

PLANOVANA

RECYKLUJEME e e K%%ﬁ:ﬂ:i
28,2% 20.000 € SPOTREBU
ODPADON PO ENERGII
ENERGETICKEHO 20/

SPALOVANIA 0 0%

‘<
~

INVESTUIEME INTERNYME
R0 KAMPANAME
VZDELANIA  MOTIVUIEME
A 2AMESTNANCOV
OSVETY A) V SUKROM]
ZAMESTNANCOV
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GRANTOVY PROGRAM iNOVEum

Grantovy program iNOVEum,

ktory organizujeme v spolupraci
s Nadaciou Pontis a iniciativou
Rozbehni sa! je ureny mladym
stredoskolakom v regione.
SpiSiaci, ktori sa neboja ukazat’
svoje podnikatel'ské napady,
zaroven ich sformovat’ a
rozvinut’ do realnej podoby mali
svoje zastUpenie aj v tretom
roCniku iNOVEa.

Prostrednictvom polrocného
programu sa na seminaroch a
workshopoch studenti ucia, ako
so svojim napadom zareagovat’
na potreby trhu, najst’
zakaznikov a aj to ako svoj
napad spropagovat’ v okoli, na
internete a socialnych siet'ach.

Do rocnika 2018/2019 sa
prihlasilo niekolko projektov a 7
z nich postupili do finale, kde
svoje napady predstavili vedeniu
spoloCnosti a komisii, ktora
rozhodla o vyske financnej
podpory na realizaciu ich
jednotlivych podnikatel'skych
planov.

Celkovo sme prerozdelili sumu
13,5 tisic eur. Napady boli
naozaj kreativne, inovativne a
hodné pozornosti.

Medzi napadmi sa objavil ru¢ne
robeny dreveny dizajnovy
bicykel, opasky zo Snurok do
topanok, mobilna aromaterapia
do vrecka, kreativna sada pre
deti a rodicov Ci vankus na
spanie s priestorom na cennosti.

embracn Nider




ROZVIJAME MLADE TALENTY

V roku 2019 nastupilo do nasej spolocnosti 11 mladych l'udi na poziciu Trainee.

Embraco Trainee program je

vybornym Startom pre
absolventov vysokych Skol.

Tento program ponuka moznost’
mladym talentom naplno vyuzit’
ich potencial a prostrednictvom
prace na individualnych,
strategickych

projektoch spoznavat’ nase
procesy vyrobnych technoldgii,
materialovych tokov, postupov a
systémov na jednotlivych
oddeleniach.

Ciel'om programu je ulahcit
Cerstvym absolventom v ich
prvom zamestnani proces
adaptacie.

embracn Nider

Nasou snahou je o najrychlejsie
prepojit’ teoretické vedomosti
absolventov s praxou, pripravit’ ich
na buduce pracovné pozicie.

Kazdy z trainees ma od
septembra svojho titora,
odbornika z radov naSich
zamestnancov, ktory mu pomaha
zaclenit’ sa v ramci odbornej
profilacie do nasej spolocnosti a
zaroven ma zadefinovany projekt,
ktorého realizacia je rozplanovana
na jeden rok.

Po roku na pozicii trainee
absolvent nastupuje na poziciu na
oddeleni.



ZALEZI NAM NA KOMUNITE

Naéa pozornost’ sa nezameriava

len na vyrobu a procesy s nou
suvisiace, ale aj na nase okolie,
nas region, kde sidlime a v ktorom
Ziju nasi zamestnanci.

Ako najvacsi zamestnavatel’ na
Spisi citime zodpovednost’ voci
komunite. Preto kaZzdorocne
prispievame prostrednictvom
nadacného fondu na podporu
roznych Sportovych klubov,
jednotlivcov a neziskovych
organizacii, a to v 5 oblastiach —
Sport, zdravie, vzdelavanie, zivotné
prostredie a kultura.

Ciel'ovou skupinou su deti a mladi
l'udia.

Sport tvori najvacsiu Cast
podporovanych organizacii a
projektov. Chceme, aby sa deti
hybali a boli aktivne.

Preto, ako spolo¢nost’ zamerana
na chladenie podporujeme malych
hokejistov a Sikovné
krasokorculiarky, vela dalSich
detskych klubov, ktoré mnohokrat
funguju na dobrovol'nej Cinnosti a
zanietenych tréneroch a rodicoch.

Dlhorocnu spolupracu mame aj s
nasou ZOO ¢i Uradom prace,
socialnych veci a rodiny, kde sme
uz po niekolkykrat podporili
vianoc¢nou zbierkou 13 socialne
slabsSich rodin. Nasi zamestnanci
im pripravili balicky s potravinami,
predmetmi dennej potreby a
hrackami pre deti.

Celkovo sme v roku 2019 podporili
viac ako 80 organizacii v celkovej
sume 102 000 eur. Je to investicia
do spravnych veci.

embracn Nidler




POMAHAME SRDCOM

Poméhat’ srdcom je heslo

jedného skvelého zoskupenia l'udi,
ktori nikdy nepovedia nie a su
ochotni neustale pomahat’. Taky je
Tim dobrovol'nikov v nasom
zavode.

Aj v roku 2019 sa zapajili do
najvacsieho dobrovol'nickeho
podujatia na Slovensku, Nase
mesto. Sestnast’ ochotnych
kolegov zvel'ad'ovalo lokalitu
ZaZemie, pomahali v Materskej
Skole Harichovce a na Mestskom
kupalisku v Spisskej Novej Vsi.
NaSe mesto bolo hned’ o nieCo
krajSie.

V septembri sme sa po prvy raz
zUcCastnili brigady na Kopaneckych
likach nad obcou Vernar. V
Narodnom parku Slovensky raj tu
rastie najviac vysSich rastlin na
meter Stvorcovy na svete.

Dobrovol'nici odstranovali
naletové dreviny, ktoré narusuju
tunajsiu jedinecnu biodiverzitu.

Dalou pravidelnou aktivitou je
pomoc nasej ZOO, kde sa nasi
dobrovol'nici citia skoro ako
doma. Neodradi ich ani chladné
Ci dazdivé pocasie, tak ako tomu
bolo naposledy.

V zavere roka si nas Tim
dobrovol'nikov prevzal od
Dobrovol'nickeho centra
Kosického kraja ocenenie Srdce
na dlani — za vyznamny
prispevok k zmene Zivota
jednotlivcov a skupin na Spisi.

Celkovo dobrovol'nici
odpracovali 523 hodin a zapojili
sa do 26 aktivit.
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__PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ

Vyznamne rizika a neistoty, ktorym je uctovna jednotka vystavena
suU popisané v uctovnej zavierke.

Spolocnost’ v roku 2020 oCakava podobny trend
v objeme vyroby ako v roku 2019.

Spolocnost’ posudila dosledky rozSirenia virusu COVID-19 ako udalost’ po
konci Uctovného obdobia, ktora si nevyzaduje Upravu Uctovnej zavierky.
Spolocnost’ nie je momentalne schopna plne posudit’ dosledky rozSirenia

koronavirusu na jej buducu financnu poziciu a prevadzkovu Cinnost,

avsak v zavislosti od d'alSieho vyvoja situacie,
dopady mozu byt’ negativne a vyznamne.
Po 31. decembri 2019 nenastali ziadne d'alSie udalosti, ktoré by si
vyzadovali Upravy alebo zverejnenie v uctovnej zavierke.
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NAVRH NA ROZDELENIE
HOSPODARSKEHO VYSLEDKU

Spolocnici navrhuju, zZe financny vysledok spolocnosti
za rok 2019, potvrdeny auditom, bude vyuzity tak, ze si ho spolocnost’
ponecha v plnej vyske ako nerozdeleny zisk.
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INFORMACNA POVINNOST

Spolocnost’ v roku 2019 nenadobudla vlastné akcie, doCasné listy, obchodné
podiely a akcie, doCasné listy a obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.

Spolocnost’ ma dcérsku spolocnost’ Embraco RUS LLC (99,99%) so sidlom
Odesskaya 2A, off.13, 117 638 Moskva, Ruska federacia.
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PRILOHY: UCTOVNA ZAVIERKA
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PRILOHY: SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
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KONTAKTNE INFORMACIE

Embraco Slovakia, s.r.o.
Odorinska cesta 2
052 01 Spisska Nova Ves
053/41 72 181

www.embraco.com
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