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Caodigo de Conduta do Fornecedor

Nidec Global Appliance considera a colaboragdo com a cadeia de fornecimento
uma parte integrante para seu sucesso e, portanto, se esfor¢a para operar como
uma equipe integrada com os fornecedores. A selegédo de fornecedores nao é sé
baseada na qualidade e na competitividade de seus produtos e servicos, mas
também na sua aderéncia aos principios sociais, éticos e ambientais. O Cédigo
de Conduta dos Fornecedores da Nidec GA nos ajuda a selecionar parceiros de
negocios que sigam esses principios e praticas comerciais que sao coerentes
com os valores da nossa companhia. Essas exigéncias s&do aplicados aos
fornecedores da Nidec GA globalmente. Espera-se também que os fornecedores
estejam familiarizados com as praticas comerciais de seus fornecedores e
subcontratados e asseguram que eles operem de acordo com este Cddigo. A
Nidec GA pode interromper o relacionamento com os fornecedores que néao

cumprirem com este Cédigo de Conduta do Fornecedor
Nidec GA incentiva fortemente os fornecedores a irem além das exigéncia deste

Cddigo e a promover as melhores praticas e melhoria continua de todas as suas

operagoes.
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Caodigo de Conduta do Fornecedor

ETICA

Corportamento Etico Maximo

Nossas politicas e praticas orientam os funcionarios da Nidec GA a conduzir os
negocios de forma legal e ética onde quer que operemos. Aderimos a padrdes
firmes e inflexiveis para a lideranca e funcionarios da Nidec GA no que diz
respeito as interagdes com clientes, fornecedores, agéncias governamentais e o
publico e exigimos que nossos fornecedores apoiem esta exigéncia enquanto
trabalham nos negécios da Nidec GA. Assim, nossos fornecedores devem
utilizar praticas comerciais licitas e fornecer seus bens e servicos em
conformidade com todas as leis aplicaveis e obrigacbes contratuais. Todas as
declaracdes, comunicacdes e representacdes feitas a Nidec GA devem ser
precisas e verdadeiras.

Anticorrupcgao

Esperamos que nossos fornecedores cumpram todas as leis e regulamentos
que proibem o pagamento de dinheiro, produtos, presentes ou servicos, direta
ou indiretamente, a quaisquer individuos ou entidades, a fim de induzir a um
tratamento comercial favoravel ou de afetar de forma corrupta as decisdes
governamentais. Subornos, propinas e pagamentos similares sdo estritamente
proibidos. Esta proibicdo se aplica mesmo quando as leis locais permitir tal
atividade. Funcionarios, fornecedores e agentes agindo em nome da Nidec GA
sao estritamente proibidos de oferecer ou aceitar tais consideracbes sob
quaisquer circunstancias.
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Caodigo de Conduta do Fornecedor

ETICA

Conflito de Interesses

Nidec GA considera inapropriado que os funcionarios dos fornecedores tenham
qualquer interesse pessoal, comercial ou financeiro que conflite com suas
responsabilidade para com o seu empregador.

Linha Direta de Etica

Para facilitar a comunicacdo de preocupacdes eticas, fornecemos aos
funcionarios e fornecedores da Nidec GA uma Linha Direta de Etica. As
comunicagdes para a linha direta sdo andénimos mediante solicitagdo. Nao
toleramos nenhuma forma de retaliagdo contra funcionarios ou fornecedores
que comuniquem preocupagdes. Espera-se que os fornecedores ajudem a
Nidec GA a aplicar este Cddigo de Conduta do Fornecedor, comunicando seus
principios a seus supervisores, funcionarios, subempreiteiros e fornecedores.
Os funcionarios e fornecedores podem comunicar quaisquer preocupacoes
relativas a questdes de conduta comercial ligando para a Linha Direta de Etica e
Conformidade da Nidec GA.
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Caodigo de Conduta do Fornecedor

DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO

Condigcdes de Trabalho

Destacamos para os nossos fornecedores a importancia de operar dentro dos
limites normais e das horas extras, permitidos pela lei do pais onde o
Fornecedor opera, para manter um ambiente de trabalho positivo e produtivo
consistente com as praticas comumentes aceitas em cada regido. Além disso,
as praticas de remuneragéo devem cumprir as leis salariais aplicaveis, incluindo
aquelas relativas ao salario minimo, pagamento de hora extra e beneficios
mandatorios por lei.

Trabalho forcado

Opomos-nos a qualquer forma de trabalho forgcado, escravo, indiscriminado ou
trabalho prisional involuntario. Os fornecedores nao devem se envolver no
trafico de pessoas; utilizar trabalho forgado, involuntario ou escravo; ou adquirir
materiais ou servicos advindo de empresas que utilizem o trabalho forgado,
involuntario ou escravo. Os fornecedores devem ser capazes de certificar que
0s materiais incluidos em seus produtos cumprem com as leis de escravidao e
trafico de pessoal do pais ou paises em que fazem negdcios.

Descriminacao

Nossa empresa espera que os fornecedores proibam a descriminacido ou
assédio contra qualquer funcionario ou candidato com base na raca, cor,
religido, sexo, orientacdo sexual, idade, deficiéncia, nacionalidade ou qualquer
outro fator considerado ilegal.
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Caodigo de Conduta do Fornecedor

DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO

Praticas de Contratagcao e Emprego

A pratica de contratacdo dos fornecedores devem incluir a verificacdo dos
direitos dos trabalhadores para trabalharem no pais e garantir que todos os
documentos mandatérios, tais como permissdo de trabalho, estejam
disponiveis. Espera-se que os fornecedores da Nidec GA apoiem a diversidade
e oportunidades igualitarias em seus locais de trabalho. Os fornecedores da
Nidec GA também devem proibir descriminacdo baseado na raga, cor, genéro,
origem da nacional, idade, deficiéncia, filiagdo a sindicados, maternidade,
orientacdo sexual ou estado civil. Os fornecedores da Nidec GA devem respeitar
os direitos dos trabalhos para associarem livremente and buscar representacao
de acordo com as leis locais.

Tratamento Humanitario

A Niec GAse opde a qualquer forma de tratamento cruel ou desumano, incluindo
assédio sexual, abuso sexual, punicao corporal, coercdo mental ou fisica ou
abuso verbal. Além disso, os fornecedores devem proporcionar um ambiente
que permita aos funcionarios levantarem preocupagdes sem medo de
retaliacoes.

Proibicao de Trabalho Infantil

Nossas politicas se opdéem ao trabalho infantil e proibimos nosso fornecedores
de utilizar trabalho infantil em qualquer instalacdo ou negdcio.
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Caodigo de Conduta do Fornecedor

DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO

Condicoes de Trabalho e de Vida

Esperemos que os nossos fornecedores tenham um ambiente de trabalho
saudavel e seguro, de acordo com todas as leis e regulamentagdes aplicaveis e
que protejam seus funcionarios de danos a curto, imediato e longo prazo.
Quando forem fornecidos alojamentos aos funcionarios, esperamos que 0s
nossos fornecedores oferecam um ambiente saudavel e seguro para os
funcionarios de acordo com todas as leis e regulamentos aplicaveis.

Direitos Humanos

Os fornecedores devem respeitar os direitos humanos e ndo devem ajudar de
forma voluntaria ou conscientemente qualquer violacdo dos direitos humanos,
nem se beneficiar de abusos dos direitos humanos cometidos por outra parte,
nem permanecer em siléncio quando violagdes dos direitos humanos estiverem
sendo cometidas.
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Supplier Code of Conduct

OUTROS

Meio Ambiente

Os fornecedores devem operar suas instalagdes de forma a proteger o meio
ambiente e cumprir ou exceder as leis e regulamentos aplicaveis. Enfatizamos
ainda mais a necessidade de nossos fornecedores promoverem programas que
reduzam o consumo de energia e o desperdicio em suas instalagdes, bem como
a importancia de criar produtos e servigos inovadores que melhorem a eficiéncia
energética e reduzam os danos ambientais.

Sistemas de Gerenciamento

Os fornecedores devem manter um sistema de gerenciamento que demonstre a
adocao dos principios incorporados neste Codigo de Conduta do Fornecedor e
que rastreie e documente a conformidade com todas as leis, politicas e
regulagdes governamentais aplicaveis.

Gerenciamento da cadeia de fornecimento

A Nidec GA espera que seus fornecedores facam todos os esforgcos para
estender os principios incorporados neste Codigo de Conduta do Fornecedor a
seus fornecedores e agentes envolvidos na produgao, fornecimento e suporte
de produtos ou servicos para a Nidec GA. A transparéncia na cadeia de
fornecimento é necessaria para confirmar a conformidade com este Codigo de
Conduta do Fornecedor. Para monitorar isto, a Nidec GA pode solicitar
documentacédo, realizar auditorias no local, rever e aprovar planos de acéo
corretiva e verificar a implementacao de acdes corretivas.
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Supplier Code of Conduct

OTHER

Informagdes Confidenciais

Os fornecedores devem proteger todas as informacdes, dados eletrénicos e
propriedade intelectual das tecnologias Nidec GA ou Nidec GA com medidas
apropriadas. Qualquer transferéncia de informagdes confidenciais deve ser
executada de forma a assegurar e proteger os direitos de propriedade
intelectual da Nidec GA e de seus fornecedores. Os fornecedores podem
receber nossas informagdes confidenciais somente conforme autorizado por um
acordo de confidencialidade ou nao divulgagcdo e devem cumprir com suas
obrigacbes de nao divulgar as informagdes confidenciais, de ndo utilizar as
informacdes exceto conforme permitido pelo acordo, e de proteger as
informacdes contra uso indevido ou divulgagdo nao autorizada. Nossos
fornecedores podem esperar que a Nidec GA proteja de forma semelhante suas
informacdes confidenciais quando a Nidec GA for autorizada a fazé-lo. Os
fornecedores ndo podem usar a marca registrada da Nidec GA, as imagens da
Nidec GA, ou outros materiais aos quais a Nidec GA detém os direitos autorais,
a menos que explicitamente autorizado a fazé-lo.

Seguranca da Cadeia Logistica

Os fornecedores da Nidec GA devem garantir conformidade com os requisitos
relacionados a seguranga fisica da cadeia logistica e o cumprimento da
legislagao aduaneira e tributaria. Os fornecedores da Nidec GA devem buscar
constantemente aderéncia aos requisitos de seguranca e conformidade dos
programas OEA e CTPAT. O fornecedor deve adotar uma postura firme e
permanente contra o transporte e 0 manuseio de drogas, armas, explosivos e
quaisquer materiais ilicitos nao declarados perante os 6rgdos competentes.
Espera-se do fornecedor uma postura colaborativa em prol da seguranca da
logistica nacional e internacional, atuando sempre de forma decisiva contra a

lavagem de dinheiro, contrabando, terrorismo e ataques ao meio ambiente.
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Supplier Code of Conduct

OTHER

Diversidade de Fornecedores

A Nidec GA aprecia o ambiente empresarial global cada vez mais diversificado e
reconhece que devemos refletir esse ambiente em nossos clientes, nas praticas
comerciais e, mais importante ainda, em nossos fornecedores. A Nidec GA
também espera que seus fornecedores exercam a diversidade em seus
negocios diarios quando se trata de seus funcionarios, bem como em suas
decisbes de selecionar seus fornecedores e subcontratados.

Minerais e Substancias Quimicas de Conflito

Os fornecedores da Nidec GA devem garantir o cumprimento das exigéncias
relacionadas aos produtos, tais como REACH, RoHS ou Conflict Minerals e
podem ser obrigados a declarar o conteudo material e a origem dos produtos
entregues a Nidec GA.
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